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COMPANHIA DE HABITAGAO DE LONDRINA - COHAB-LD
RELATORIO DO CONTROLE INTERNO

Exercicio de 2024

1. Normatizagcao do Sistema de Controle Interno e Histérico

Devido as recomendacdes da Controladoria-Geral do Municipio de
Londrina - CGM, em detrimento a Lei n°® 13.303 de 30 de junho de 2016,
para a implantacdo de Unidade Gestora de Controle Interno na Companhia
de Habitacdo de Londrina - COHAB-LD, se fazendo necessario pela
autonomia financeira e administrativa que esta detém, pelas
especificidades do tipo de negdcios da mesma, por conter regras proprias
de governanga, de registro e evidenciagao contabil e principalmente pelo
entendimento de que trata a citada lei, sobre a necessidade de
implantacédo e aperfeicoamento de praticas de controles internos, em seu
art. 6°, que destacou a necessidade de estabelecer em estatuto, dentre
outros, as regras de governanga e de praticas de gestdo de riscos e de
controles internos, que suas exigéncias recentes divergem em conteudo,
forma e estrutura das competéncias legais da Controladoria-Geral do
Municipio — CGM, por serem especificas as Sociedades de Economia
Mista e Empresas Publicas e ainda, em seu art. 9°, estabelecendo que: A

empresa publica e a sociedade de economia mista adotardo regras de

estruturas e praticas de gestao de riscos e controle interno que abranjam:

Acao dos administradores e empregados, por meio da implementagao

cotidiana de praticas de controle interno; Area responsavel pela verificagdo
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de cumprimento de obrigagdes e de gestao de riscos e Auditoria interna e

e
%

Comité de Auditoria Estatutario.

Através de recomendacao da Controladoria-Geral do Municipio — CGM ao
Diretor-Presidente da Companhia para tomar medidas no atendimento do

exigido pela Legislagao, em especial com a implantagao de um setor de

Controle Interno, para implementacdo dos incisos do Art. 9° supra, foi

criada na estrutura organizacional a Controladoria Interna, sendo esse

setor o “gestor do sistema de controle interno” nessa Companhia.

Esse setor devera auxiliar aos gestores da empresa, sendo responsavel,
dentre outros, por: Aferir a adequacdo do sistema de controle interno;
Aferir a efetividade do sistema de controle interno; Aferir o gerenciamento
dos processos de governanca; Aferir a confiabilidade do processo de
coleta, mensuracgao, classificagcdo, acumulagao, registro e divulgagdo de
eventos e transacodes, visando ao preparo de demonstracdes financeiras;
e Elaborar o Relatério do Controle Interno anual para o Tribunal de
Contas do Parana -TCE-PR, relatério este que faz parte da Prestacdo de
Contas anual — PCA.

Em 05/12/2022, por meio da Portaria n® 138/2022, em carater provisorio,
apos participar de um certame interno, a responsabilidade do Controle
Interno da Companhia ficou para a empregada publica de carreira
Lindelma Furtado de Melo Chionpato, apés por meio da Portaria n°
21/2023 em 27/03/2023, publicado na pagina 85 do Jornal Oficial do
Municipio de Londrina n® 4882 e em 2024 houve um novo certame no
qual Lindelma Furtado de Melo Chionpato foi a classificada em primeiro

lugar novamente, dando continuidade como controladora interna,
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nomeada, apos aprovagdo em novo certame, pela 'Portaria n.° 49/2024
em 15 de abril de 2024 publicada no Jornal Oficial do Municipio n°® 5173,
para o periodo de 15 de Abril/2024 a 15 de Abril/2028.

2.Qualificagao do responsavel pelo Controle Interno no exercicio de

2024 e pela emissao deste relatoério:

CONTROLADOR ATUAL

Nome: LINDELMA FURTADO DE MELO
CHIONPATO CPF: 448.234.109-63

Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM( )NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO na
Funcao de Secretaria da Procuradoria Juridica, desde Janeiro de
1993

Origem do Servidor: ( X ) Préprio ( ) Cedido

Formacao Académica: Bacharel em Direito — MBA em Administragao

Publica e Governanga Municipal

Realizou cursos de capacitacao relacionados a atividade desempenhada
nos ultimos 60 meses (a partir de 01/01/2019)? SIM

1 O Diretor Presidente da Companhia de Habita¢do de Londrina - COHAB-LD, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pelo Estatuto Social, RESOLVE: I. Designar a funcionaria de carreira, LINDELMA FURTADO DE
MELO CHIONPATO, Assistente Administrativo, com matricula sob n° 190, ao cargo de Controladora Interna
da COHAB-LD, conforme exigéncias da Lei Federal n°® 13.303/2016 e Resolugdo/CAD n° 001/2020.
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2. Atividades desenvolvidas pelo Controle Interno no exercicio de 2024, realizadas especificamente na

entidade a que se refere a prestacao de contas:

Period
° o Acoes/Pontos Metodologia % ou amostra ~ ~
X avaliad el de Controle Utilizada * avaliada QISR SN LEee
o
01 |Janeiro |Presidénci [Elaboracdo do |-ltem 01 do Estabelecer os |0 Plano Anual de Plano Anual de
/ al Plano Anual de |Cronograma de critérios a serem |Atividades 2024 é o Atividades 2024
fevereir |Controlado |Atividades 2024 |Atividades do Controle |utilizados para  [relatorio que ira delimitar o - Emitido em
o) ria Interno - Exercicio com as escopo a ser abordado 01/02/2024

2024

atividades
fiscalizadas da
Companhia.

pela Controladoria durante
0 exercicio de 2024.
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02 [Marco / [Presidénci |Verificagao dos [ATIVIDADE 004/2024 [Exame dos Envio obrigatério pela Em 13/06/2024
Abril @/ dados enviados |- Prestacdo de Contas [documentos que [Companhia, o0 ndo — Acdérdao
Departame [ao Tribunal de  |Anual — PCA 2024 —  |deram origem as jcumprimento desta 1609/2024 do
nto Contas do Ano Calendario 2023 pecas contidas |obrigacédo ou o Processo
Contabil/ |Parana — TCE- |do Tribunal de Contas |no rol cumprimento parcial, de  [252476/24, pela
Financeiro PR na do Parana - TCE-PR |estabelecido acordo com normativas do [regularidade das
Prestacao de pelo Tribunal de [Tribunal de Contas do contas.
Contas Anual Monitoramento da PCA [Contas do Parana TCE-PR, resulta
dos Exercicios 2023 — ano calendario [Parana — TCE- |em penalidades ao gestor [Em 31/12/2024
de 2023 e 2024 2022 PR via com apontamentos de — Processo
amostragem de ressalva ou irregularidade. 249471/23 em
-ltem 02 do documentos analise na
Cronograma de extraidos no Unidade
Atividades do Controle sistema Técnica
Interno - Exercicio integrado da
2024 Companhia.
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03 |Maio e [Licitacbes |Fiscalizacdo em |ATIVIDADE N° Mural de Sendo de fiscalizacao |Apos analise
Junho e licitagdes, 006/2024 - LLicitagdes do permanente pelos 6rgaos |dos contratos
Contratos |principalmente |Contratagbes Diretas [Tribunal de fiscalizadores, possuindo [citados acima foi
Contratacdes Desenvolvidas pela (Contas do grande relevancia na |constatado que
Diretas pela Lei|[Companhia no periodo Parana — TCE- |administrac&o publica todos os itens
13.303/2016 de janeiro a maio PR, Jornal estao sendo
SEI n° (Oficial do atendidos em
61.001597/2023-90. Municipio e conformidade
dados extraidos com a legislagao
-ltem 03 do do sistema vigente.
Cronograma de proprio da
Atividades do Controle [Companhia. Situagao em
Interno - Exercicio Amostra de 10% 30/06/2024:

2024

dos Processos
realizados, no
periodo
analisado, com
auxilio de check
list.

Regularizada
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04 | Maio [Departame [Fiscalizagdo em ATIVIDADE 005/2024 - |Analise de Sendo  necessario o0 Pagamentos
nto Pagamentos Pagamentos Efetuados [relatorios acompanhamento de [analisados no
Contabil/Fi lefetuados pela pela Companhia no extraidos em todas as formalidades [periodo
nanceiro e |[Companhia periodo de 01/05/2024 sistema proprio  lexigidas em processos de
Secoes a 31/05/2024 no [de solicitagbes pagamentos, evitando
Tesouraria, |SEI: Cumprimento de |[de pagamentos @assim a utilizacao |Situacéo em
Patrimonial [61.001604/2023 |[Formalidades Exigidas e pagamentos [indevida de recursos da [31/12/2024:
e -53 nos Processos efetuados, Companhia Regularizada
Licitacdes/ contendo valor,
Contratos fornecedor, data,

-ltem 04 do
Cronograma de
Atividades do Controle
Interno - Exercicio
2024

impostos retidos
se houver entre
outras
informacdes.
Amostra de 10%
das Solicitacbes
de Pagamentos
do periodo
analisado.
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05| Maio [Presidénci |Oferta de |Atividade 007/2024 - |Anélise e oferta A Companhia esta (Orientacao
a Servico para |Analise i Dada proposta de [contemplada pelo [desta
implantacdo da |mPlementacéo Da Lei orcamento  da Municipio de  Londrina [Controladoria
Geral De Protecdo De : ~ :
LGPD Dados- Land Empresa para o desenvolvimento em n&o efetivar
9 Lattanzio & |da LGPD contrato pelo
Queiroz principio da
- Extra Escopo Advocacia de economicidade
Negocio e razoabilidade.
Aguardando
orientacbes da
Ouvidoria/PML
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06 | Julho [Secdo de |Verificagcdo das FATIVIDADE N° Verificacdo  de [Necessidade de [Situacao em
Pessoal, |principais 012/2020 - Verificagao [recolhimento das acompanhamento 31/12/2024:
Departame [obrigacdes das obrigacgoes (obrigacdes periddico, evitando o |Regularizado,
nto trabalhistas, trabalhistas, tributarias jatravés do desembolso de valores ainda que em
Contabil/Fi {tributarias ele sociais da exame de guias, indesejaveis por atrasos e [forma de
nanceiro e [sociais da |Companhia Darfs com seus multas. parcelamento
Secao Companhia (Monitoramento) respectivos
Tesouraria codigos em

-ltem 07 do
Cronograma de
Atividades do Controle
Interno - Exercicio
2024

lancamentos no
sistema proprio

da Companhia
ou no Livro
Razao da

contabilidade
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07 | Julho/ Departame [Fiscalizagdo em ATIVIDADE 005/2024 - | Analise de Sendo  necessario o0 Pagamentos
Agosto nto Pagamentos Pagamentos Efetuados [relatérios acompanhamento de janalisados no
Contabil/Fi |efetuados pelajpela Companhia no |extraidos em todas as formalidades |periodo
nanceiro e [Companhia periodo de 01/07/2024 sistema proprio  lexigidas em processos de
Secoes a 31/08/2024 no [de solicitagbes  pagamentos, evitando
Tesouraria, Cumprimento de |[de pagamentos @assim a utilizacao |Situacéo em
Patrimonial Formalidades Exigidas e pagamentos [indevida de recursos da [31/12/2024:
e nos Processos efetuados, Companhia Regularizado
Licitacbes/ contendo valor,
Contratos fornecedor, data,
-ltem 04 do impostos retidos
Cronograma de se houver entre
Atividades do Controle |outras
Interno - Exercicio informacgoes.
2024 Amostra de 10%
das Solicitactes
de Pagamentos
do periodo
analisado.
08 |Agosto |Departame |Verificagdo  do -Verificagdo constante Através do Através da agenda de Situagdoem
nto cumprimento de |no website? do Tribunal website do obrigacdes do Tribunal de [31/12/2024:
Contabil/Fi prazos para o |de Contas do Parana - [Tribunal de Contas do Parana — TCE-
2 Agenda de Obrigag¢des - Portal TCE-PR
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nanceiro € lenvio de dados [TCE-PR; Contas do PR, a Companhia devera
Secao de |mensais de Parana — TCE- |observar seus respectivos | Regularizado
Licitagcao e |JAcompanhamen |-ltem 08 do PR sera prazos, pois o0s atrasos
Contratos to Mensal —|Cronograma de verificado se 0s lem seus envios podera
SIM-AM, Atos de |Atividades do Controle departamentos |acarretar multas além de
Pessoal — SIM- Interno - Exercicio de apontamento de
AP, Prestacao 2024 Contabilidade, [ressalva/desaprovacao na
de Contas PCA Recursos Prestacdo de Contas
e Mural de Humanos, Anual
Licitacbes — ML Licitacbes e
do Tribunal de Contratos e de
Contas do Obras estao
Parana — TCE- atendendo os
PR prazos
09 |Setemb [Presidénci |Acompanhamen |-ATIVIDADE N° Monitoramento  De acordo com | Validacao pela
ro @, to e fiscalizagcdo |009/2020 - Manuais de de recomendacgao da |[Comisséao de
Administrat para elaboragao controles internos nos |Recomendacdo [auditoria independente da [Conformidade e
ivo/Financ de Manuais de |[departamentos da n°® 004/2020 -|Companhia, em respeito @provado pela
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eiro e [Controles Companhia. Sobre as boas praticas de|CADem
todos os |Internos nos |[Monitoramento de elaboracdo dos |governanca segundo a Lei Dezembro/2024
departame |departamentos |a¢des que foram Manuais de [13.303/2016, se faz
ntos da|da Companhia |pontuadas para Controles necessario para a
Companhi desenvolvimento no Internos nos eficiéncia na analise de
a exercicio de 2022. setores dajinformagdes por esta
Companhia Controladoria
-Extra escopo
-Recomendacéao n°
004/2020°
Outubr Presidénci |Acompanhamen FATIVIDADE N° Monitoramento  [Monitoramento, visto que Em
o) a, to e fiscalizacio [013/2020 - de assunto esta pendente de monitoramento
Administrat [sobre a ciéncia Pagamentos efetuados Recomendacdo (decisdo no  Supremo [‘Considerando
ivo/Financ |dada a diretoria pela Companhia no|n® 001/2021 - Tribunal Federal - STF. que a matéria
3 RECOMENDACAO N° 004/2020 - Destinatario: Presidéncia / Diretoria Administrativa Financeira - Assunto: Manuais de Controles InternosAnte o exposto, RECOMENDAMOS que: Seja

finalizado o processo de implantagdo das normas dos procedimentos internos operacionais na elaboragdo de manuais de controles internos, visando o estabelecimento de regras e padronizagdes
especificas para cada area de atuag@o, em detrimento as boas praticas da governanga corporativa. (...)

Rua Pernambuco, 1.002 CEP:86020-121 Londrina-PR Fone:0xx43-3315-2233 Fax:0xx43-3315-2255
www .londrina.pr.gov.br/cohab e-mail: cohab@londrina.pr.gov.br 12/38




<

v LONDRINA
eiro sobre a jperiodo de 11/06/2020 [Possibilidade de Em monitoramento, esta pendente
possibilidade de a 30/09/2020 no |Acdo Regressiva aguardando decisdo do |no Supremo
Acao cumprimento de [contra gestor, Supremo Tribunal Federal [Tribunal Federal
Regressiva. formalidades exigidas [frente as - STF do RE 688267 de |- STF para
NOS Processos. rescisoes de relatoria do Ministro decisao, esta
contratos de Alexandre de Moraes Diretoria opta
-ltem 04 do {trabalho com sobre “‘Dispensa por aguardar a
Cronograma anexo ao [auséncia de |Imotivada de empregado [deciséo do STF
Plano Anual de [Motivacdo e de de empresa publica e de |para,
Atividades do Controle Processo sociedade de economia posteriormente,
Interno. Administrativo. |mista admitido por tomar as
concurso publico”, haja |providéncias
-Recomendacéo n° vista o0s prejuizos ao [cabiveis”,
001/20214 erario da Companhia. através da RE
688267°
11 |Outubr Presidénci |Acompanhamen FATIVIDADE N° Monitoramento  [Monitoramento de [Estudos em
o) a, to e fiscalizagdo |013/2020 Pagamentos de Recomendacéo n° desenvolviment
4 RECOMENDACAO N° 001/2021 - Destinatario: Presidéncia / Diretoria Administrativa Financeira - Assunto: Possibilidade de Ac¢fio Regressiva contra gestor, frente as rescisdes de contratos

de trabalho com auséncia de Motivagio e de Processo Administrativo Ante o exposto, RECOMENDAMOS: Que a Diretoria da Companhia tenha CIENCIA a respeito da POSSIBILIDADE DE ACAO
REGRESSIVA A SER PROPOSTA CONTRA GESTOR POR RESCISOES DE CONTRATOS DE TRABALHO SEM JUSTA CAUSA, em consonancia com o § 6° do art. 37 da Constituicdo Federal, e
toda a legislac@o que foi mencionada nas consideragdes desta, tendo em vista que o assunto encontra-se pendente de decisdo no Supremo Tribunal Federal — STF. (...)

5 Descrigdo: Recurso extraordindrio em que se examina, a luz dos arts. 37, caput e inciso II; e 41 da Constitui¢do Federal, a possibilidade de despedida sem motivagdo de empregado de
empresa publica ou de sociedade de economia mista admitido por concurso publico.

www 1.londrina.pr.gov.br/cohab
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Administrat isobre ADOCAO |efetuados pela Recomendacédo [002/2021, ADOCAO DE o para a
ivo/Financ |DE CRITERIOS |[Companhia no periodo n® 002/2021 - CRITERIOS PARA A |elaboracdo de
eiro PARA Ade 11/06/2020 a |Adocao de CONTRATACAO DE [critérios para a
CONTRATACA [30/09/2020 no [Critérios para a EMPREGADO EM |contratacdo de
O DE [cumprimento de [Contratacdo de COMISSAO nesta comissionados
EMPREGADOS |[formalidades exigidas [Empregados Companhia, tendo em |(transitérios).
TRANSITORIOS |nos processos Transitorios (Em yista os principios daEm
(EM Comissao) razoabilidade, monitoramento
COMISSAOQ) -Recomendacéo n° proporcionalidade e
002/2021° eficiéncia, como preceitua
o ‘Prejulgado n° 25 do
Tribunal de Contas do
Parana.
12 | Outubr |Licitacbes |Acompanhar o |Fiscalizacdo Analise de Foram constatados que os Em 31/12/2024.
o) e andamento dos |permanente de relatorio extraido contratos analisados Regularizado
Contratos |contratos contratos em sistema estdo com seus prazos
vigentes quanto administrativos préprio, legais vigentes,
6 RECOMENDACAO N° 002/2021 - Destinatério: Presidéncia / Diretoria Administrativa Financeira - Assunto: Adogo de Critérios para a Contratagio de Empregados Transitorios (Em

Comissdo) - Ante ao exposto, RECOMENDAMOS que: Seja realizada ADOCAO DE CRITERIOS PARA A CONTRATACAO DE EMPREGADOS TRANSITORIOS (EM COMISSAO) nesta
Companbhia, tendo em vista os principios da razoabilidade, proporcionalidade e eficiéncia, como preceitua o ‘Prejulgado n® 25’ do Tribunal de Contas do Parand — TCE-PR e também a competéncia do
Conselho de Administragéo, previsto no Inciso XII do art. 23 do Estatuto Social. (...)
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a execugao identificando os jatendendo a legislacéo.
fisico-financeira, |-ltem 05 do contratos
vigéncia, Cronograma de vencidos e a
cumprimento de |Atividades do Controle [vencer em 2024.
prazos, Interno - Exercicio Amostra de 10%

formalizacao
tempestiva de

2024

dos contratos
analisados no

aditivos, periodo.
evitando
irregularidades.
13 [Novem Secao de |Necessidade de |Monitoramento dos |Analise de JAcompanhamento dos [Situacao em
bro |Regulariza jacompanhament trabalhos realizados na [relatorios trabalhos realizados pela [30/11/2024:
cao o periddico, Regularizagao extraidos  pelo Regularizagdo Fundiaria, Regularizado
Fundiaria [evitando Fundiaria. setor de |os quais foram analisados
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prejuizos

sociais

financeiros e

-ltem 10 do
Cronograma de

Interno - Exercicio
2024

Atividades do Controle

Regularizagao

Fundiaria e
demais setores
envolvidos.

Amostra de 10%.

por esta controladoria.

Resultando para a
Companhia uma
premiacao de

reconhecimento nacional
da regularizagao fundiaria
com o] Jd. Séao
Rafael(2023) e Favela
Marisia Il (2024).

14

Dezem |Presidénci Monitoramento |ATIVIDADE 012/2023 -
bro |a da Adocdo de |CESSAO DE
Critérios paraa [FUNCIONARIOS
Cessao de

Através de
consulta aos
relatorios
mensais de

Tendo conhecimento do
acumulo de trabalho e a
necessidade de
funcionarios nesta

Em 31/12/2024:
Em andamento,
e recomendado
pela Diretoria
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Funcionarios, -Extra Escopo pagamentos,a |Companhia, em especial [Técnica aos
para outros Folha de no Departamento Técnico, [cuidados da
Orgéos Pagamento ainda que haja o cessao de
Mensal de onde [reembolso de forma pessoal.
as informacdes, (integral e célere pela
escopo dessa Autarquia Municipal de 61.003004/2024
atividade, em Saude — AMS, comisso |-19
que foi foram orientamos que a atual
constatadas trés |diretoria tome
cessoes de conhecimento e se
empregados posicione mediante este
fato.
15 |Dezem |Departame Monitoramento -ATIVIDADE N° [Acompanhament Necessidade de Em 31/12/2024:
bro nto de atividade, a|010/2020 - Execugao o peridodico da jacompanhamento Regularizado.
Juridico/De |quantidade  de financeira da |lexecucédo periddico, evitando a
partamento [contratos de |Companhia com financeira e de |utilizacdo indevida de
Imobiliario [crédito énfase na recuperacao informacdes recursos da Companhia.
imobiliario que |de créditos vencidos [contabeis
se encontram |(Monitoramento); através de
em execucao sistema proprio
judicial, assim |-ltem 06 doda Companhia.
como demais |Cronograma de |Verificacdo de
informacgdes que |Atividades do Controle medidas
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se fizerem|interno - Exercicio tomadas para
necessarias a 2024 recuperacao de
respeito do creditos
objeto solicitado vencidos
a partir  de
Agosto/2021.
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3. Consideragoes relevantes e medidas recomendadas em relagao

ao item 2

No desempenho das atividades desta Controladoria, que foram
desenvolvidas conforme Plano Anual de Atividades do Controle Interno
referente ao exercicio de 2024, foram necessarios documentos, planilhas e
tabelas que serviram de suporte para a consecugao das mesmas, assim
como a comunicagao entre os departamentos via dialogos, rodas de
conversa, memorando, expresso - e-mail e até mesmo pelo Sistema SE/,
0s quais deram origem as recomendacdes, providéncias, informacgoes,
dentre outros, acerca das competéncias do Controle Interno da

Companhia.

Dentre os trabalhos que foram estabelecidos no escopo do Plano de
Atividades do exercicio de 2024, contamos com atividades de verificagao
de contratos, pagamentos, despachos administrativos, entre outros que
tiveram o status de regularizados por esta controladoria, pois estavam
dentro dos parametros estabelecidos como relevantes e criticos. Alguns
assuntos encontram-se em monitoramento e outros que ainda nao tiveram

suas regularidades alcangadas, sao eles:

a) item 02 - Verificacdo dos dados enviados ao Tribunal de Contas do
Parana — TCE-PR na Prestacdo de Contas Anual do Exercicio de
2023, Processo 249471/23 — concluido em 20/03/2025, Acordao n°
565/25: 1I- Julgou regulares as contas; II- Expediu recomendagao ao
atual gestor da Companhia que na medida do possivel busque
implantar um sistema informatizado de gestdo — ERP, ao qual possa
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estar integrado o manual de controles internos desenvolvido pela

organizacgao;

b) Item 05 — Considerando que em reunido da Controladoria Interna,
Compliance e Ouvidoria do Municipio, buscando uma integridade na
pratica dos servigos, foi orientado o cumprimento do regramento
legal e a Companhia contemplaria o rol de entidades que foram
alcangadas pelo Programa de Lei Geral de Prote¢cdo de Dados —

LGPD da Prefeitura, ficando no aguardo para as demais etapas.

o) Item 10 - A possibilidade de acido regressiva contra gestor como
preconizado na Recomendacgao n° 001/2021 desta Controladoria,
encontra-se em monitoramento, visto que o RE 6882677, que aborda
o assunto ja foi julgada com a seguinte decisdo: “Em continuidade de
julgamento, o Tribunal, por maioria, fixou a seguinte tese (tema 1.022
da repercussédo geral): “As empresas publicas e as sociedades de
economia mista, sejam elas prestadoras de servigo publico ou
exploradoras de atividade econdémica, ainda que em regime
concorrencial, tém o dever juridico de motivar, em ato formal, a
demissao de seus empregados concursados, nao se exigindo
processo administrativo. Tal motivacdo deve consistir em fundamento
razoavel, ndo se exigindo, porém, que se enquadre nas hipoteses de

justa causa da legislacao trabalhista”, vencidos os Ministros Gilmar

7 Titulo: Dispensa imotivada de empregado de empresa publica e de sociedade de economia mista admitido
por concurso publico. https://portal.stf.jus.br/processos/detalhe.asp?incidente=4245763
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Mendes e Luiz Fux. Redigira o acorddo o Ministro Luis Roberto
Barroso (Presidente). Plenario, 28.2.2024".

d) Item 11 - Critérios na contratacdo de empregados comissionados

(transitérios), com fundamento em Recomendacdo n° 002/2021
desta Controladoria, baseado no Prejulgado n° 25 do TCE-PR, ainda
encontra-se em andamento, haja vista, reclamatorias trabalhistas
demandadas contra a Companhia por cargos em comissao, os quais
sao de livre nomeacao, livre exoneracao, inclusive levando uma
comunicagao do Tribunal Regional do Trabalho — TRT ao Tribunal de
Contas do Estado do Parana — TCE-PR, que resultou em uma

Representacéo contra a Companhia:
Processo n° 816007/23
Representacgao

Relator: José Durval Mattos do Amaral

Item 14 - Monitoramento da Adocédo de Critérios para a Cessao de
Funcionarios, para outros Orgdos, tendo conhecimento do acumulo
de trabalho e a necessidade de funcionarios nesta Companhia, em
especial no Departamento Técnico (Secao Social), ainda que haja o
reembolso de forma integral e célere pela Autarquia Municipal de
Saude — AMS, observa se prolongado periodo da cessdo da
empregada publica, conforme orientagcdo da gestdo anterior e a
proximidade de mudanca na administracdo da Companhia, que o

tema fosse aguardado para apreciagcao da nova gestao.
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4.1 Demais a¢oes de analise desenvolvidas pelo Controle Interno
4.1.1 Preliminares

A analise foi conduzida com base nos Demonstrativos Contabeis e
respectivas Notas Explicativas da Companhia de Habitagcdo de Londrina —
COHAB-LD em 31/12/2024, Relatério da Administracdo, Relatorio de
Auditoria sobre as Demonstracées Contabeis com Parecer dos Auditores

Independentes, Parecer do Conselho Fiscal, Atas do Conselho Fiscal.
4.1.2 Qualificagao da Companhia

A Companhia de Habitacdo de Londrina — COHAB-LD é uma sociedade
por acdes de economia mista, criada pela Lei Municipal n°® 1008 de 26 de
agosto de 1965, com alteragcdes impostas pela Lei Municipal n® 3936 de 24
de dezembro de 1986, registrada no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
da Receita Federal do Brasil sob n°® 78.616.760/0001-15.

A Companhia tem por finalidade:

I- Produgcao e comercializacao de unidades habitacionais,
principalmente as de interesse social, obedecidas as Normas e
critérios estabelecidos pelo Governo Municipal e pela

Legislagao Federal.
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lI- Promocéao de programas de urbanizacao e/ou reurbanizacao de
areas, principalmente as ocupadas por favelas e habitacoes
precarias, inclusive na aquisicdo de terrenos, amigavel e

judicialmente.

lll- Aquisi¢ao, urbanizacdo e venda de imdveis.

IV- Aquisicdo e venda de imoveis destinados a industrializacao e
que possam promover a oferta de mao-de-obra em localizacao

de populacao carente, segundo as diretrizes da CODEL.

V- Apoio a execugao de programas e projetos de desenvolvimento

comunitario;

VI- Execugdo da regularizagédo fundiaria em conformidade com a

legislagao;
VII-Prestacao de servicos de assessoramento para execugao da
regularizagao fundiaria junto ao municipio de Londrina e outros

municipios;

VIII- Prestacdo de servicos técnicos de engenharia civil e

arquitetura;

IX- Prestacao de servicos na area de assisténcia social.
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Em conformidade com a Nota Explicativa 2.1 — Apresentagcdo das
Demonstracbes Contabeis, apresentada junto as Demonstragdes
Financeiras encerradas em 31 de dezembro de 2024, as demonstracdes
financeiras foram elaboradas de acordo com as disposicdes a partir de
diretrizes contabeis definidas pela Lei das Sociedades por Agdes Lei n°
6.404/76, adotadas as alteracbes pelas Leis n°s 11.638/2007 e
11.941/2009, normas estabelecidas pela Comissao de Valores Mobiliarios
(CVM), Pronunciamentos, Orienta¢des e nas interpretagcdes emitidas pelo
Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC) da Legislagéo Fiscal, além
de observar as orientacbes e as instrugoes do Conselho Federal de
Contabilidade, para mensurar os efeitos relevantes sobre as
demonstracdes financeiras referentes ao exercicio findo em 31 de
dezembro de 2024.

4.1.3 Publicidade das Demonstragdoes Contabeis

A publicagdo das Demonstragcdes Contabeis encerradas em 31 de
dezembro de 2024 da Companhia de Habitacdo de Londrina — COHAB-LD,
contemplando Balanco Patrimonial, Demonstracdo do Resultado do
Exercicio, Demonstracdo das Mutacbes do Patrimbénio Liquido,
Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo do Valor Adicionado,
Notas Explicativas as Demonstragcdes Contabeis, Parecer do Conselho
Fiscal e Relatorio dos Auditores Independentes sobre as Demonstractes
Financeiras foram realizadas na ®Central de Balancos e no proprio °Site da

Companhia.

8 Central de Balancos

9 COHAB - Companhia de Habitacdo de Londrina - COHAB - Companhia de Habitacdo de Londrina
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4.1.4 Comentarios acerca do Relatério dos Auditores Independentes

A auditoria das demonstracdes contabeis encerradas em 2021, 2022 e
2023 conforme Contrato Administrativo n°® 01/2022, foi realizada pela
empresa STAFF AUDITORIA & ASSESSORIA, com sede no Municipio de
Campinas, Estado de S&o Paulo, com registro no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica da Receita Federal do Brasil sob n° 07.791.963/0001-08
e Atividade Econbmica Principal 69.20-6-02 Atividades de consultoria e
auditoria contabil e tributaria e assinado por seu So6cio Responsavel
Roberto Araljo de Souza, inscrito no Orgdo de Classe sob n°
CTCRC1SP242826/0-3 "S" PR.

O Relatério de Auditoria, produzido pelos Auditores Independentes da
STAFF AUDITORIA & ASSESSORIA em 17 de marco de 2025, refere-se
ao exame das demonstracdes contabeis da Companhia de Habitacdo de
Londrina - COHAB-LD do Exercicio findo em 31 de dezembro de 2024 e
compreendeu a analise do Balango Patrimonial, Demonstragbes do
Resultado, do Resultado Abrangente, Mutagbes do Patriménio Liquido,
Demonstracbes de Fluxo de Caixa e das Demonstracbées do Valor
Adicionado resumo das principais praticas contabeis e demais Notas

Explicativas.

Como resultado e conclusdo dos exames empreendidos, a STAFF
AUDITORIA & ASSESSORIA manifesta-se no paragrafo de ‘Opiniao’ que
as demonstragdes financeiras referidas, apresentam adequadamente, em

todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira da
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Companhia de Habitagdo de Londrina - COHAB-LD em 31 de dezembro

de 2024, o desempenho de suas operacdes e seus fluxos de caixa para o
exercicio findo nesta data, de acordo com as praticas contabeis adotadas

no Brasil.

No paragrafo ‘Base para opiniao’, a STAFF AUDITORIA & ASSESSORIA
acrescenta que a auditoria foi conduzida de acordo com as Normas
Brasileiras e Internacionais de Auditoria. Suas responsabilidades, em
conformidade com tais normas, estdo descritas na segcdo a seguir
intitulada “Responsabilidade do auditor pela auditoria das demonstracdes
contabeis”. Que sio independentes com relacdo a entidade, de acordo
com os principios éticos relevantes previstos no Coédigo de Etica
Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo
Conselho Federal de Contabilidade, e que cumprem com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas normas, acreditam ainda
que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para

fundamentar sua opiniao sobre o Exercicio findo em 31/12/2024.
Nos Paragrafos de Enfase:

1) Prejuizo Acumulado e continuidade operacional: A auditoria chamou
a atengdo para os prejuizos acumulados de R$ 123.325 milhdes, sendo
que tais condi¢cbes indicam que providéncias devem ser tomadas para

reverter esses prejuizos.
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No paragrafo ‘Outros Assuntos’ em exame anterior (2023), foram
examinadas e emitidos relatorio em 21 de fevereiro de 2024 com opinido

sem ressalvas e com os seguintes paragrafos de énfases:

i. Controles Internos inacabados;
ii. Falta de estudo da vida util e valor residual;
iii. Falta de teste de impairment;

iv. Prejuizos acumulados e a continuidade operacional.

Para o exercicio de 2024 os controles internos foram concluidos, o estudo
da vida util e valor residual foi elaborado e o teste de impairment foi

realizado.

No paragrafo 'Outros Assuntos', foi mencionada A Demonstracdo do
Valor Adicionado (DVA) referente ao exercicio findo em 31 de dezembro
de 2024, elaborada sob a responsabilidade da administracdo da
Companhia, e apresentada como informagdo suplementar para fins de
IFRS, foram submetidas a procedimentos de auditoria executados em
conjunto com a auditoria das demonstracdes contabeis da Companhia.
De acordo com a opinido dos auditores independentes essas
demonstracdes estdo conciliadas com as demonstracbes contabeis,
conforme aplicavel, e se a sua forma e conteudo estdo de acordo com os
critérios definidos no CPC 09, tendo como opinido de que foram
adequadamente elaboradas, em todos os aspectos relevantes, segundo
os critérios definidos no Pronunciamento Técnico e sdo consistentes em

relacdo as demonstragdes contabeis em conjunto.
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No paragrafo ‘Outras informagdes que acompanham as demonstracdes
contabeis e o relatorio do auditor’ destacou que a administracdo da
entidade é responsavel por essas outras informagdes que compreendem
o Relatério de Atividades. A opiniao do auditor sobre as demonstracées
contabeis ndo abrange o Relatorio de Atividades e n&o expressa qualquer
forma de conclusido de auditoria sobre esse relatério. Sendo que o auditor

nada tem a relatar a este respeito.

Dos paragrafos seguintes: o primeiro trata da ‘Responsabilidade e da
governanca pelas demonstragcbes contabeiss e o outro das
‘Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracoes

contabeis’.

Assim destaca a responsabilidade da administracao pela avaliacao da
Companhia continuar operando e divulgando os assuntos a sua
continuidade operacional e de que os responsaveis pela governanga sao
aqueles com responsabilidades pela supervisdo do processo de

elaboracao das demonstragdes contabeis.

Encerram o Relatério manifestando que se comunicaram com o0s
responsaveis pela administracdo quanto a época da auditoria e das
contatagdes significativas de auditoria e as eventuais deficiéncias
significativas identificadas nos controles internos que identificamos

durante nossos trabalhos.
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41.5 Comentario Complementar ao Relatério dos Auditores

Independentes

Quanto as opinides apresentadas nos Relatérios dos Auditores

Independentes, nos ultimos 5 (cinco) anos registramos o seguinte:

Exercicio Auditoria Conclusao
Staff Auditoria e Assessoria
2024 Parecer sem ressalvas
EPP
Staff Auditoria e Assessoria
2023 EPP Parecer sem ressalvas

Staff Auditoria e Assessoria

2022 EPP Parecer com ressalvas
Staff Auditoria e Assessoria
2021 EPP Parecer sem ressalvas

Parana Auditores Associados

2020 3/S Parecer sem ressalvas

Conclusao das Auditorias nos 5 ultimos exercicios

4.1.6 Apontamentos de Relatérios de Controles Internos

passados

| - Analise dos Ativos da COHAB-LD

O risco de perdas continua representativo, porém houve uma

consideravel diminuicdo com o registro de R$ 48,4 milhdes (2023) nas
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contas ‘Prestacdes de Exercicios Anteriores’ para R$ 47 milhdes (2024) e
‘Prestacdo do Exercicio’ ndo houve alteragdo, sendo R$ 2,7 milhdes
(2023 e 2024). A Provisdo para perdas constituidas esta registrada na
ordem de R$ 28,1 milhdes (2023) contra R$ 25,2 milhdes (2024), com
uma diminuicdo de 10% (nota 5 das Notas Explicativas as
Demonstragdes Contabeis — Prestacbes a Receber). Houve um aumento
no total do ativo de R$ 196.627 milhdes (2023) para R$ 214.889 milhdes
(2024), proveniente do Ajuste de Avaliagdo Patrimonial dos imdveis
reclassificados para Investimentos. O quadro abaixo demonstra o

comparativo ao longo dos anos:

Valores a receber versus outros ativos no Balango

Conta no Balango " Valor Valor | Valor = Valor 1 valor
_____________ (em milhdes) 2024 % 2023 . % 2022 % ;2021 % . 2020 %
PrestagBes a Receber —Curto Prazo 8682 3308 8238 8609 | 942
Devedores por Vendas Compromissadas e i
Contratos —Longo Prazo. _73.551 | [ 74715/ 68.503 | ©66.844 | B5.478
PrestagBes a Receber — Longo Prazo | 21.834 20.240 | 18.557 | 31.291| | 35733
Sub-Total 104.067 48% 103.263 53% 95.298 30% 106.744 33% 110.637 35%
Restante dos Ativos 110.822 |52% 93.364 |47%  225.186 70% | 214.558 67% | 208.450  65%
ATIVO TOTAL 214.889 196.627 320.484 321.202 319.087

Il - Patriménio Liquido (PL)

O Balango mostra R$ 125,3 milhdes como sendo o valor de Patriménio
Liquido em 2023. As mutagdes do patriménio liquido indicam um

acréscimo no saldo do PL passando a "’R$ 159,9 milhdes em 2024. Houve

10 Pag 4 DMPL — Descrigao - Ajuste de Avaliagdo Patrimonial IRPJ e CSLL diferidos ajuste aval. Patrimonial
Integralizagdo de Capital - Central de Balancos (serpro.gov.br)
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a injecao de "R$ 21 milhdes por integralizagcdo de capital, sendo
aprovados R$ 12,7 milhdes na 1702 AGE e R$ 8,2 milhdes na 1722 AGE.

Esses valores, referem-se a pratica de adiantamentos para aumento de

capital registrados no ano, aplicados no pagamento de obrigacdes por
emprestimos de financiamento junto a Caixa Econémica Federal - CEF
que se repetem ano apds ano, efetuados pelo acionista controlador

Municipio de Londrina (Demonstragdo dos Fluxos de Caixa).

4.1.7 Notas Explicativas as Demonstragcées Contabeis

As Notas Explicativas estdo distribuidas em 42 (Quarenta e duas) notas
tratando desde critérios de avaliagao e procedimentos até o detalhamento
da composicao e movimentagao de aspectos relevantes registrados nas
Demonstracdes Contabeis. Apds a leitura e analise das Notas Explicativas
as Demonstragdes Contabeis do Exercicio de 2024, constata-se que estio
elaboradas em conformidade com os procedimentos contabeis e

alinhamento aos principios da transparéncia, publicidade e legalidade.

4.1.8 Atas de reunioes do Conselho Fiscal

Na analise da leitura das atas das reunides do Conselho Fiscal no periodo

de janeiro a dezembro/2024 constatamos:

a) As reunides aconteceram de forma regular com frequéncia mensal

com participacao dos conselheiros;

11 Pag 4 DMPL - Total https://centraldebalancos.estaleiro.serpro.gov.br/centraldebalancos/#/demonstracao-
publicada/190445
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b) Em todas as reunides esta registrada a apresentacao e apreciagao

pelos Conselheiros Fiscais dos Demonstrativos Financeiros dos
valores apurados no més anterior elaborado pelo servico de
contabilidade, com questionamentos e esclarecimentos
essencialmente pelo servico de contabilidade e duvidas da

controladoria interna;

Em 20 de marco de 2025, apos exames efetuados e amparados no
parecer emitido pelos Auditores Independentes da Empresa Staff
Auditoria & Assessoria EPP, emitiram Parecer dos Membros do
Conselho Fiscal, que os documentos representam
adequadamente em todos os aspectos relevantes, a posicao
patrimonial e financeira da Companhia de Habitacdao de
Londrina — COHAB-LD em 31 de dezembro de 2024, e sao de
parecer que merecem a aprovacao das contas pela Assembleia
Geral.

Recomenda-se o encaminhamento deste relatorio também para ciéncia

dos membros do Conselho Fiscal, para que tenham conhecimento do seu

teor e possam acompanhar as sugestdes do Controle Interno da

Companhia.

41.9

Indicadores
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Acerca dos indicadores de desempenho o de Liquidez Geral'?, o qual
demonstra quanto a entidade podera dispor em recursos para pagar suas
dividas totais, para cada R$ 1,00 de obrigagdo a Companhia dispos de R$
3,91 para sua quitagdo, aumento de 41,82% com relacdo ao ultimo
exercicio. A Liquidez Corrente', o qual demonstra quanto a entidade
podera dispor em recursos para pagar suas dividas de curto prazo, para
cada R$ 1,00 de obrigacao de curto prazo a Companhia dispés de R$ 3,87
para sua quitacdo, o qual permaneceu com o mesmo indice do exercicio
anterior. O Grau de Endividamento," cujo resultado foi de 0,34,
representa que a Companhia nao possui dependéncia com o capital de
terceiros, pois indicou um valor abaixo de 1 (um). E, para a Composigao
do Endividamento'®, apresentou um resultado demonstrando que 33,32%
da divida com terceiros € de curto prazo (exigiveis em até 12 meses) e os
outros 66,68% no longo prazo, no exercicio anterior estava na ordem de
24,05% de curto prazo e 75,95% de longo prazo. A Margem de Lucro’®, a
qual representa o grau de lucratividade de uma empresa, ficou na ordem

de -26%, no exercicio anterior estava em -17%.

4. Sintese das Avaliagoes

12 LG = Ativo Circulante + Ativo Nédo Circulante/Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante 70.729.882,98 +
144.159.916,33 / 18.291.915,46 + 36.607.543,87

13 LC = Ativo Circulante/Passivo Circulante 70.729.882,98 / 18.291.915,46

14 GE = Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante/Patrimoénio Liquido 18.291.915,46 + 36.607.543,87 /
159.990.339,98

15 CE = Passivo Circulante/Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante * 100 18.291.915,46 / 18.291.915,46 +
36.607.543,87

16 ML = Prejuizo Liquido do Periodo / Receita Operacional Liquida (5.124.987,68)/ 19.667.672,68
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Procedimentos Realizados Avaliacao
Planos e Politicas da Empresa
Cumprimento das Metas do Contrato de Regular
Gestao
Cumprimento das Metas de Contrato de Regular
Desempenho
Eficacia da aplicacao das politicas Regular
Execucao Financeira
Indicadores Financeiros Regular
Indicadores Econémicos Ressalva (1)
Realizacao da Receita e Renuncias Regular
Medidas para Recuperagao de Créditos Regular
Vencidos
Medidas para Regularizacao de Regular
Obrigacdes Vencidas
Programacao Financeira e Fluxo Regular
Financeiro
Fluxo de Caixa (Lei n® 11.638/07) Regular
Conselho de Administragao
Composicado (Numero de Membros e Regular (7 membros)
representacao)
Funcionamento — Regularidade das Regular
Reunides
Atuacdo do Conselho em assuntos Regular
relevantes de interesse da Entidade
Conselho Fiscal
Composicado (Numero de Membros e Regular (5 membros)
representacao)
Funcionamento — Regularidade das Regular
Reunides
Qual.ld.ade d~as informacgdes prestadas pela Regular
Administracao
Parecer do Conselho Fiscal sobre as Regular
contas de 2024
Cumprimento das Obrigagoes
Trabalhistas Regular
Fiscais e Tributarias Regular
Sociais Regular

Sistema de Informagdes Municipais do
Tribunal de Contas
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Compatibilidade dos dados enviados ao
Tribunal em relacdo ao Sistema de
Informacdes Municipais -
Acompanhamento Mensal (SIM-AM) com
os sistemas da entidade, como por
exemplo as demonstracdes contabeis.

Regular

Sintese das Avaliagdes do Controle Interno

5. Consideragoes relevantes quanto ao item 4 do Relatério

Com relacdo aos itens ‘Indicadores Financeiros’ e ‘Indicadores
Econbmicos’, seus resultados apresentados encontram-se dentro dos
padrées, com excegdao da Margem de Lucro, com -26% (Ressalva 1),
houve uma diminuicdo com relagado ao exercicio anterior, vale dizer que a
COHAB-LD, presta servicos a coletividade, visando o bem-estar social,
bem como facilitar para que pessoas de baixa renda tenham condi¢cdes de
adquirir seus imoéveis e a regularizagdo fundiaria dos mesmos,
considerando ser a responsavel pela politica publica municipal de
habitacao de interesse social.

E importante registrar a sensivel diferenca entre as sociedades
empresarias, uma vez que sao constituidas com objetivos muito claros,
essencialmente financeiro. As sociedades privadas se empenham na
geracao de lucros, empresas publicas e de economia mista tem seu
objeto no interesse publico, através de servigcos prestados para a
populacdo, neste caso a Companhia de Habitacdo de Londrina - COHAB-
LD é a responsavel por toda a politica publica municipal de habitagao,

tanto na edificacdo de moradias quanto na regularizagcao fundiaria.

Entretanto, prejuizos devem ser sempre evitados em qualquer tipo de

entidade e estdo relacionados com as técnicas de administracdo
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empregadas na gestdo em consonancia com 0S recursos necessarios,
tanto de recursos proprios quanto de parcerias, politicas governamentais
voltadas para a area de habitacdo, que estardo a disposicdo, evitando
colocar em risco sua existéncia.

A Companhia de Habitacdo de Londrina - COHAB-LD é uma sociedade
por acdes de economia mista com viés social, responsavel por toda a
politica publica municipal de habitagédo. Entretanto a gestdo deve
perseguir o equilibrio econdémico/financeiro, inclusive para viabilizar a
continuidade do atendimento necessario, dispensado a populacido do
Municipio de Londrina e Macrorregi&o.

Contudo, vem apresentando prejuizos elevados durante os anos,
deixando o resultado do indice de Margem de Lucro abaixo do ideal,

por esta razao cabe ressalva para este item.
6. Demais agoes desenvolvidas

Além das atividades realizadas por esta controladoria, ja citadas acima, foi
instituida reunido bimestral com a presidéncia, diretorias e controle interno,
para pautas cotidianas que nao requer a abertura de atividade
propriamente dita para esses casos. E ainda reunido semanal com a
assessoria juridica da presidéncia, onde foram levantados assuntos como:
temporalidade de documentos em cada departamento/secoes,
necessidade de prazos para a sec¢ao de licitacdo no que tange o processo
licitatorio, aditivos e prorrogagcbes e também palestras com temas
pertinentes a qualidade de vida do funcionario/ empregado publico,
voltadas para causas impactantes a exemplo de cancer de mama, cancer

de proéstata, saude mental (Pauta preocupante e recomendada como
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prioridade, buscando um ambiente de trabalho saudavel e harmoénico),
valorizagao do servidor, Dia Internacional da Mulher, do Servidor, Autismo,
pandemias, endemias, saude mental etc, procurando sempre fazer
conexdes com as causas do bem, que a Companhia pode se envolver,
voluntaria e gratuitamente, desenvolvendo sua parte na sociedade, como
prevé a Agenda 30 e todas as plataformas de um mundo de integridade
com Governanca Sustentavel.

Destaca-se ainda o compartilhamento de cursos e eventos de relevancias
de capacitacdo e atualizacdo dos funcionarios/ empregados publicos na
Escola de Governo Municipal e Estadual. (Criado a conectividade entre
COHAB-LD e EGM — Escola de Governo Municipal, que tem parceria com
a Universidade Nacional Aberta do Brasil — UNAB, e ainda a ‘participacao
em cursos, lives, podcasts, junto ao Tribunal de Contas do Estado do
Parana — TCE-PR do qual a companhia € jurisdicionada, do Tribunal de
Contas da Unido — TCU, onde a controladora participa como usuaria
publica e também do Conselho Nacional de Controles Internos — CONACI,
que mensalmente contempla com alguma atualizagdo os Controladores

em ambito Nacional.

Londrina, 17 de abril de 2025.

Documento assinado digitalmente
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PARECER DO CONTROLE INTERNO - AVALIACAO ANUAL DA
GESTAO
(PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL DO EXERCICIO DE 2024)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizacdo aplicado e
conduzido por este Orgdo de Controle Interno no exercicio financeiro de
2024, da COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA — COHAB LD,
em atendimento as determinagdes legais e regulamentares, e subsidiado
no resultado consubstanciado no Relatério de Controle Interno que
acompanha este Parecer, concluimos pela REGULARIDADE COM
RESSALVA da referida gestdo, encontrando-se o processo em condicéo
de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana -TCE-PR,
levando-se o teor do referido Relatério e deste documento ao
conhecimento do Responsavel pela Administracdo, para as medidas que
entender devidas.

A conclusao antes referida decorre da constatagdo de ocorréncia nas
contas da gestdo em questéo, das seguintes inconformidades:

Ratifico a Ressalva (1) constante do item “5” do Relatério do Controle
Interno: ‘Execucdo Financeira’, onde a Companhia vem apresentando
prejuizos elevados durante os anos, o indice Margem de Lucro (-26%)
abaixo do ideal.

A opinido supra, nao elide nem respalda irregularidades ndo detectadas
nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos
administrativos e legais que o0 caso ensejar.

Londrina, 22 de abril de 2025.
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