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CONTRATO ADMINISTRATIVO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 09/2026 - QUE ENTRE SI
CELEBRAM A COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA -
COHAB-LD E A EMPRESA MACSERVICE TERCEIRIZACAO DE
MAO DE OBRA LTDA.

PREGAO PRESENCIAL N2 01/2026-COHAB-LD.

Pelo presente Instrumento Particular de Contrato, de um lado, como CONTRATANTE, a
COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA -COHAB-LD, pessoa juridica de direito
privado, constituida sob a forma de sociedade de economia mista pela Lei Municipal n? 1.008
de 26 de agosto de 1965, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 78.616.760/0001-15, com sede nesta
cidade de Londrina, Estado do Parana, na Rua Pernambuco n® 1.002, Centro, neste ato
representada por seu Diretor Presidente, LUCIANO GODOI MARTINS, brasileiro, solteiro,
serventuario, portador da Cédula de Identidade RG n°. 5.xxx.xxx-0 - SSP-PR, inscrito no
CPF/MF sob n°® xxx.469.3xx-x8 e por sua Diretora Administrativo Financeira, ELIELMA MARIA
ALMEIDA, brasileira, solteira, economista, portadora da Cédula de Identidade RG n?
4.xxX.xxx-5 - SSP-PR, inscrita no CPF/MF sob n2 xxx.634.1xx-x0, residentes e domiciliados
nesta cidade de Londrina, Estado do Parand, ao final assinados, doravante denominada
simplesmente COHAB-LD e, de outro lado, a empresa MACSERVICE TERCEIRIZACAO DE
MAO DE OBRA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNP] sob n@
25.383.905/0001-19, com sede nesta cidade de Londrina, Estado do Parana, na Rua Sao
Vicente, n2. 449 - Sala 02 - Jardim Palmares - CEP 86.025-040, neste ato representada por
seu soécio administrador WALDECIR RODRIGUES VIEIRA, brasileiro, solteiro, empresario,
portador da Cédula de Identidade RG n? 8.xxx.xx4 - SSP/SC, inscrito no CPF sob n¢°
xxx.820.4xx-x9, residente e domiciliado nesta cidade de Londrina, Estado do Parana,
doravante denominada simplesmente CONTRATADA, nos termos do Pregao Presencial n¢
01/2026-COHAB-LD, fundamentado na Lei Federal 13.303/16 e no Regulamento Interno de
Licitacbes e Contratos da COHAB-LD, que, ao final, este subscrevem, tém entre si justo e
convencionado o presente Contrato, nas seguintes Clausulas e Condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratacao de empresa para a execucao de servicos na sede e nos imdveis de propriedade
da COHAB-LD, conforme especificacdes abaixo:

e Servicos hidraulicos tais como: troca e reparos em torneiras, valvulas sanitarias e vasos
sanitarios, etc;

e Servicos elétricos tais como: troca de reatores e lampadas, instalacdo de canaletas;
e Troca de botijdo de gas - cozinha;

e Limpeza das calhas e troca de telhas;

e Limpeza nas grelhas (patio e calcadas);

e Servicos de jardinagem (limpeza e poda de grama e plantas);



e Servicos de alvenaria e pintura dos iméveis que compdem a Companhia;

e Qutras atividades correlatas de manutencdo predial, desde que compativeis com as
atribuicdes do profissional e com o objeto contratado

12, A execucao dos servicos devera ser feita de segunda a sexta-feira, no horario
compreendido das 08:00 as 12:00 e das 13:30 as 17:30 horas, até o limite de 40 (quarenta)
horas semanais e a jornada de trabalho devera ser cumprida nas dependéncias da COHAB-LD
ou em outro imével de propriedade desta, que for indicado.

§ 22. O empregado(a) a ser disponibilizado para execucao dos servicos devera receber o
salario e demais beneficios e condicbes previstos na Convencao Coletiva de Trabalho
aplicavel a categoria profissional durante a execucao contratual. (Sindicato de Empresas de
Asseio e Conservacao).

8§ 32, Deverao ser comprovados 0s requisitos abaixo para o empregado(a) a ser
disponibilizado(a):

- Escolaridade Minima: Ensino médio (292 grau) completo;

- Experiéncia profissional minima de 02 (dois) anos em atividades compativeis com as
atribuicdes previstas neste contrato, comprovada mediante registro em Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social - CTPS, fisica ou digital, ou outro documento idoneo que demonstre o
periodo e a natureza das atividades desempenhadas;

- Conhecimentos Basicos: hidraulica, elétrica, pintura, alvenaria e jardinagem.

§ 42. A empresa contratada sera responsavel por todos os equipamentos de seguranca
(EPI's), tais como: botas, dculos, uniforme, crachds, capacete, luvas e demais equipamentos
necessarios.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS ANEXOS CONTRATUAIS

Fazem parte integrante deste contrato, os seguintes documentos, como se nele estivessem
transcritos:

|. Edital de Pregao PP-01/2026-COHAB-LD e seus anexos; PAL - 41/2026 - SEI-
61.001704/2026-22;

[I. Proposta da CONTRATADA, datada de 15 de setembro de 2026, conforme consta na Ata
da reuniao, datada de 18 de setembro de 2026.

§ 12. Os documentos mencionados nesta Clausula sao considerados suficientes para, em
conjunto com este Contrato, definir o seu objeto e a sua perfeita execucao, ficando
reconhecida a vinculacao aos termos do processo de licitacao e a proposta da contratada.

§ 22. Havendo duvidas ou divergéncias entre os anexos e este Contrato, as mesmas serao
objeto de acordo entre as partes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

Pela prestacao dos servicos, objeto deste Contrato, a COHAB-LD pagara a CONTRATADA o
valor mensal deR $ 4.539,50 (quatro mil, quinhentos e trinta e nove reais e
cinquenta centavos), totalizando o valor anual de R$ 54.474,00 (cinquenta e quatro
mil, quatrocentos e setenta e quatro reais).

& 12. O pagamento sera efetuado em até 05 (cinco) dias Uteis, apés emissao de nota
fiscal/Fatura, no més subsequente a prestacao dos servicos;

§ 22. O pagamento serd efetuado apds a comprovacdo pela Gestao do contrato de que a
CONTRATADA se encontra em dia com o FGTS, INSS e Justica do Trabalho, mediante
consulta “on line” ao sistema de controle da Caixa Econ6mica Federal (CEF), Secretaria da
Receita Federal do Brasil (INSS) e Justica do Trabalho (Lei n°. 12.440/2011), bem como a
verificacdo de quitacdo dos tributos Municipais (Municipio de Londrina - PR) e, ainda a



apresentacao dos seguintes documentos:

I. Folha de Pagamento, holerite, e cartao ponto, devidamente assinados pelo profissional;

II. Prova de Recolhimento do INSS, especifica para o profissional envolvido na execucao
dos servicos contratados;

Ill. Prova de depdsito do FGTS especifica para o profissional envolvido na execucdao dos
servicos contratados;

IV. Recibo de Fornecimento dos Vales-transporte; Recibo de Vale-alimentacao (tickets), e
todas as contribuicdes, beneficios e responsabilidades previstas da Convencao Coletiva
de Trabalho da respectiva categoria profissional.

& 32. A CONTRATADA autorizard a COHAB-LD realizar o desconto na fatura e o pagamento
direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas ao empregado vinculado ao contrato, quando
houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento
da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis, considerando o disposto na Sumula 331,
inciso IV, V, VI do TST.

§ 42. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS
ensejard o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

§ 52. Ocorrera a retencao ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sancdes cabiveis, nas
hipoteses em que a CONTRATADA:

I. Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas;

II. Deixar de utilizar materiais/equipamentos e recursos humanos exigidos para a execucao
dos servicos, ou utilizad-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

§ 62. A contratacao sera de preco fixo e irreajustavel, sendo permitido somente adequacoes
nos custos que compdem estes servicos, caso ocorram na legislacao trabalhista,
previdenciaria e outras alteracdes extinguindo-se ou criando-se encargos, diminuindo ou
aumentando as aliquotas tributarias atuais, bem como dissidios coletivos da categoria
profissional a qual pertencer o empregado, de modo a majorar ou reduzir o 6nus das partes
contratantes, quando, entdo o valor do Contrato, serd revisto, visando seu ajuste;

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE EXECUCAO E DA VIGENCIA CONTRATUAL

O prazo de execucao do objeto do presente Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses,
contados a partir de 06 de outubro de 2026, com término previsto para 06 de outubro de
2027, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, nos termos do artigo 148 do
Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da COHAB-LD e Lei Federal n® 13.303-16, até
o limite de 60 (sessenta) meses.

Paragrafo unico. A vigéncia contratual se iniciara na assinatura do presente Contrato
Administrativo, e terminara 60 (sessenta) dias apds a conclusao da prestacao dos servicos.

CLAUSULA QUINTA - DA FISCALIZACAO

A Fiscalizacdo do Contrato serd efetuada por funciondrios da COHAB-LD previamente
designados por Portaria.

§ 12. No desempenho de suas atividades é assegurado ao 6rgao fiscalizador o direito de
verificar a perfeita execucao do presente ajuste em todos os termos e condicoes.

§ 29, A fiscalizacao por parte da COHAB-LD ndo eximird ou reduzirda em nenhuma hipdtese,
as responsabilidades da CONTRATADA em eventual falta que venha a cometer, mesmo que
nao indicada pela fiscalizacao;

§ 32. Caberd a fiscalizacao do Contrato:

. O acompanhamento do cumprimento das obrigacdes por parte daCONTRATADA,
conforme descrito na Clausula Sexta deste Contrato;



II. O acompanhamento, aceitacao, recebimento e constatacao da adequacao do objeto
contratado as especificacbes constantes do processo que deu origem ao presente
contrato;

Ill. Exercer rigoroso controle do cumprimento do Contrato, em especial quanto a qualidade,
fazendo cumprir a lei e as disposicdes do presente Contrato;

IV. Averiguar da regularidade da CONTRATADA, principalmente em relacao aos
recolhimentos trabalhistas (FGTS, INSS, etc).

§ 42 - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato
serao submetidas a apreciacdo da autoridade competente da COHAB-LD, para adocao das
medidas cabiveis, em consoante ao disposto Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos
da Companhia de Habitacao de Londrina - COHAB-LD e pela Lei Federal n? 13.303/16.;

§ 52 -E direito da fiscalizacdo rejeitar quaisquer servicos quando entender que a sua
execucao esta fora dos padrdes de qualidade definidos neste Contrato;

§ 62 - As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
CONTRATADA nao tenha promovido as devidas substituicdes, serao descontadas das
parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacdo da sancao prevista na Clausula Oitava deste
Contrato.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Além das naturalmente decorrentes deste instrumento, sdao obrigacdes da CONTRATADA,
durante todo o prazo de vigéncia contratual:

I. Manter-se em compatibilidade com as obrigacdes de habilitacao e qualificacao exigidas,
durante toda a execucao do Contrato;

[I. Operar com uma organizacao completa, independente e sem vinculo com a COHAB-LD;

lll.  Responsabilizar-se por todas as despesas e encargos de qualquer natureza, relativas ao
pessoal de sua contratacao, necessarios a execucao do Contrato, inclusive os encargos
relativos a Legislacdao Trabalhista, Previdenciaria, Acidentes de Trabalho e/ou outros
semelhantes, nao sendo a COHAB-LD considerada responsavel solidaria ou subsidiaria;

IV. Encaminhar as Notas Fiscais do periodo acompanhado das Certidoes do INSS, FGTS,
Trabalhista e junto a Fazenda Publica Municipal, comprovando a regularidade fiscal.

V. Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus
empregados e acidentes causados a terceiros, decorrentes do objeto contratado;

VI. Providenciar substituto imediatamente, em caso de faltas, atrasos ou férias sem nenhum
O6nus ou acréscimo de valores na prestacao de servigos para a COHAB-LD, no periodo em
que o empregado estiver ausente;

VIl. Apresentacdo dos exames médicos ocupacionais, admissionais, periddicos, troca de
funcao e demissionais, sempre que houver;

VIll.  Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, e provendo-os
dos equipamentos de protecdo individual (EPI's) necessarios a execucdo dos servicos;

IX. Manter nos locais de trabalho, somente empregado que tenha idade permitida por Lei
para exercicio da atividade que gozem de boa salde fisica e mental e de conduta
ilibada;

X. Fazer seguro de seu empregado contra riscos de acidente de trabalho,
responsabilizando-se por todos os encargos e obrigacdes trabalhistas, previdenciarios e
fiscais resultantes da execucao do contrato, conforme previsto em legislacao vigente.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA COHAB-LD.
Sao obrigacdées da COHAB-LD:

|. Exercer a fiscalizacdao dos servicos por intermédio de servidores especialmente



designados para esse fim, na forma prevista no Regulamento Interno de Licitacdes e
pela Lei Federal n? 13.303/2016, procedendo ao atesto das respectivas faturas, com as
ressalvas e/ou glosas que se fizerem necessarias;

[I. Indicar as areas onde o0s servicos serdao executados;

lll.  Proporcionar todas as facilidades para que aCONTRATADA possa cumprir suas
obrigacdes dentro dos prazos e condicdes estabelecidas no contrato;

IV. Efetuar o pagamento dos servicos prestados nas condicdes estabelecidas no contrato;

V. Solicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
Servicos;

VI. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as respectivas
especificacoes;

VII. Solicitar a substituicado do empregado da CONTRATADA que nao estiver
desempenhando suas atividades a contento, de acordo com o estabelecido neste
Contrato;

VIIl. Prestar as informacdes e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo
empregado da CONTRATADA ou por seus prepostos;

IX. Suspender o pagamento da nota fiscal/fatura sempre que houver obrigacao contratual
pendente por parte da empresa contratada, até a completa regularizacao;

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

Pela inexecucao total ou parcial do contrato, além da rescisdao contratual, garantida a previa
defesa, poderdo ser aplicadas a CONTRATADA as seguintes sancdes, conforme previsto no
Regulamento Interno de Licitagcdes da COHAB-LD;

I. Adverténcia por escrito;
[I. Multa conforme abaixo descrito:

a) O atraso injustificado na execucao do objeto contratado implica no pagamento de multa de
5% (cinco por cento), calculada sobre o valor da parcela nao executada ou saldo
remanescente do contrato. A partir do 162 (décimo sexto) dia de atraso na execucdo do
objeto de atraso, serd considerada inexecucao parcial do objeto e apdés o 30°(trigésimo) dia
de atraso, sera considerada inexecucao total do objeto;

b)A inexecucao parcial do ajuste ou a execucao parcial em desacordo com o contrato
implicard no pagamento de multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor
remanescente do contrato;

c) A inexecucao total do ajuste ou execucao total em desacordo com o contrato implicard no
pagamento de multa de 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor da parcela nao
executada ou do saldo remanescente do Contrato;

d) A recusa injustificada da empresa vencedora em assinar o contrato, aceitar ou retirar as
requisicoes, apés o prazo estabelecido, implicard em multa correspondente de 5% (cinco por
cento) do valor maximo estabelecido para a licitacdo em questao;

e) A aplicacdao de multa, a ser determinada pela COHAB-LD, apés regular procedimento que
garanta a prévia defesal-da empresa inadimplente, ndo exclui a possibilidade de aplicacdo da
sancao prevista na Lei Federal n? 13.303/16 e no Regulamento Interno de Licitacbes e
Contratos da COHAB-LD.

lll. Suspensao temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de contratar com a
COHAB- LD, por 2 (dois) anos.

8§12. A sancao prevista no inciso |, podera ser aplicada acompanhado das demais
penalidades, assegurados a CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa, no respectivo
processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.
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8§22, As sancdes previstas nesta cldusula sao independentes entre si, podendo ser aplicadas
de forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

8§32, A multa, aplicada apés regular processo administrativo, poderd ser descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela COHAB-LD;

842. A aplicacao da multa de mora nao impede a rescisao do contrato e nem a aplicacao de
outras sancdes previstas no Regulamento Interno de Licitacdes da COHAB-LD.

§52. O nao pagamento da multa aplicada importara na tomada de medidas judiciais cabiveis
e na aplicacao da sancao de suspensao do direito de participar de licitacao e impedimento de
contratar com a COHAB-LD, por até 2 (dois) anos;

§62. Se a multa for de valor superior ao do pagamento devido, aCONTRATADA continuara
efetivando os descontos nos meses subsequentes, até que seja atingido o montante atribuido
a penalidade, ou ainda, quando for o caso, realizar a cobranca;

§7 . A multa de mora, aplicada apds regular processo administrativo, sera descontada da
garantia da respectiva contratada, caso houver.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
O presente instrumento contratual podera ser rescindido:

|. A critério da COHAB-LD, quando a CONTRATADA:

a. Subcontratar no todo ou em parte o objeto deste Contrato, sem prévia e expressa
autorizacao da COHAB-LD;

b. Nao cumprir ou cumprir irregularmente qualquer obrigacao contratual;

Falir, dissolver a sociedade ou modificar sua finalidade de modo que, a juizo da COHAB-
LD, prejudique a execucao do Contrato;

d. Outras hipéteses previstas no artigo 161 e 178 do Regulamento Interno de LicitacOes e
Contratos da COHAB-LD e na Lei Federal n? 13.303/16;

[I. Pela CONTRATADA, quando a COHAB-LD inadimplir quaisquer Clausulas ou condicdes
estabelecidas neste Contrato;

lll.  Amigavelmente, por acordo entre as partes;
IV. Judicialmente, nos termos da legislacao;

§ 12. Ocorrendo motivo que justifique e aconselhe, atendido em especial interesse da
COHAB-LD, podera o presente Contrato ser rescindido por mutuo acordo, recebendo a
CONTRATADA o valor pela execucao do objeto até a data da rescisdo, excluida sempre
qualquer indenizacao por parte da COHAB-LD.

§ 22. Quando a rescisao ocorrer sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida
dos prejuizos que houver sofrido, regularmente comprovados, além dos pagamentos devidos
pela execucao do contrato até a data da rescisao;

§ 32. Quando a CONTRATADA der causa a rescisao do Contrato, além da multa prevista na
Clausula Oitava, e demais penalidades cabiveis, fica sujeita a uma das seguintes sancdes:

. Adverténcia

II. Suspensdo temporaria de participacdao em licitacdo e impedimento de contratar com a
COHAB-LD, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

§ 42. A rescisao do Contrato, quando motivada por quaisquer dos itens relacionados nesta
Clausula, implicard na apuracao de perdas e danos e sujeitarda a CONTRATADA a retencao
dos créditos decorrentes deste Contrato até o limite dos prejuizos causados a COHAB-LD,
sem embargos da aplicacao das demais penalidades previstas neste instrumento e
providéncias legais cabiveis.



CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

As despesas decorrentes da presente contratacao serao suportadas com recursos proprios da
COHAB-LD.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Elegem as partes, de comum acordo, o foro da Comarca de Londrina - Parana, como o Unico
competente para serem dirimidas todas as dudvidas que porventura se originem do presente

contrato.

Para plena eficacia juridica, a COHAB-LD e a CONTRATADA, por seus representantes legais
e as testemunhas, assinam eletronicamente o presente Contrato via sistema oficial da

Prefeitura

do Municipio de Londrina, para que produza seus regulares efeitos, obrigando-se

entre si e seus sucessores.
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Documento assinado eletronicamente por Denise Teixeira Rebello, Procurador Juridico
da COHAB -LD, em 02/10/2026, as 09:22, conforme hordrio oficial de Brasilia, conforme a
Medida Proviséria n? 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Waldecir Rodrigues Vieira, Usuario Externo,
em 02/10/2026, as 13:59, conforme horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria
n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Daniela Dias Rossafa, Testemunha, em
02/10/2026, as 15:15, conforme horério oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n®
2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Iraci Giorgiani Zarelli, Testemunha, em
02/10/2026, as 15:43, conforme horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n?
2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.

7} Documento assinado eletronicamente por Elielma Maria Almeida, Diretor(a)

Administrativo-Financeiro(a), em 05/10/2026, as 10:29, conforme horario oficial de
Brasilia, conforme a Medida Provisdria n? 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n?
1.525 de 15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Luciano Godoi Martins, Diretor(a) Presidente,
em 05/10/2026, as 17:00, conforme horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria
n? 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.

Referéncia: Processo n? 61.002804/2026-76

SEI n2 19493923

Rua: Pernambuco, 1002 - CEP: 86020-121 Londrina-PR FONE: 0xx43- 3315-2233 e-mail: cohab@londrina.pr.gov.br



	COHAB: Contrato Administrativo 19493923

