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Ata da 52 Reuniao Ordinaria do Comité de Elegibilidade da Companhia
de Habitacao de Londrina - COHAB-LD

Aos vinte e cinco dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco, as
17:20 horas, na sede social da Companhia de Habitacao de Londrina - COHAB-LD, na Rua
Pernambuco n2. 1002, reuniram-se os membros do Comité de Elegibilidade: Nilton Paulo
Stremel (Secretario), Denise Teixeira Rebello (Presidente) e Rafael Menezes Silva
(Coordenador substituto), devidamente nomeados através da Portaria n® 124/2024, de
23/10/2024 e Portaria n® 02/2025 de 06/01/2025, publicadas no Jornal Oficial do Municipio,
edicdo n? 5331, de 25/10/2024 e edicdao n? 5384, de 08/01/2025 para andlise da candidata
EDNA APARECIDA DE CARVALHO BRAUN, indicada pelo Acionista Majoritario, para
compor ao cargo de Diretora Técnica da COHAB-LD. Dando inicio aos trabalhos, a Presidente
apresentou a ordem do dia, a qual foi do seguinte teor: ltem 1 - Analise preliminar de
enquadramento da candidata a indicacao, para compor a Diretoria Técnica e ltem 2 -
Analise final com emissao de parecer da documentacdo apresentada, de acordo com o
Formuldrio de Cadastro e Relacdo de Documentos que compde os Anexos | e IV do
Regimento Interno do Comité de Elegibilidade e legislacao correlata, da indicada pelo
acionista majoritdrio, através do Oficio n? 235/2025(14991614) -GAB da Prefeitura do
Municipio de Londrina (SEI 19.002.033482/2025-59), de acordo com o Arts. 17, §2° e 24, do
Estatuto Social da COHAB-LD.Item 1- Em analise preliminar de enquadramento da
candidata para compor a Diretoria Técnica e, com base nos documentos apresentados,
entendeu-se que a candidata esta em condicdes de assumir o cargo. Iltem 2- Analisado o
formuldrio de cadastro preenchido e assinado, os documentos apresentados, identificou-se
que, em relacao ao requisito previsto no Artigo 17, inciso |, da Lei n? 13.303/2016, a indicada
declarou no formulario préprio que possui 10 (dez) anos de experiéncia na area de atuacao
da estatal ou em area conexa ao cargo para o qual foi indicada, havendo a comprovacgao por
meio de Carteira Profissional de Trabalho e Portarias de que exerceu cargos de Chefe da
Secao Social, Chefe do Departamento Social, Diretora Técnica e, por ultimo, Diretora
Presidente, portanto, a formacdo académica de Assistente Social se demonstra como
atividade conexa as atividades da Companhia, sendo entendido pelo Comité que a
documentacdo apresentada comprova a experiéncia declarada em relacdo a compatibilidade
da formacdo académica com o cargo em tela. Quanto ao requisito previsto no Artigo 17,
inciso lll, concluiu-se que a indicada ndo se enquadra nas hipoteses de inelegibilidade
previstas nas alineas do inciso | do caput do Artigo 1° da Lei Complementar n°® 64/1990 (Ficha
Limpa). Verificou-se também que a indicada ndo possui impedimentos previstos no §2° do
Artigo 17 da Lei n® 13.303/2016, no Estatuto Social da COHAB-LD, bem como nas legislacbes
correlatas, em especial quanto aqueles previstos no Artigo 147, §§ 1° a 39 da Lei n®
6.404/1976 (Lei Societaria), Artigos 52 e 62 da Lei n°? 12.813/2013 (Conflito de Interesses).
Para as restricbes que poderiam configurar impedimento para assuncdo ao cargo foram
apresentadas certidbées negativas atestando o cumprimento de suas obrigacbes junto aos
orgéos publicos. Da mesma forma, quanto ao Artigo 79, §1%, incisos | e Il da Lei n® 4.737/1965
(Cdodigo Eleitoral), demonstrou estar quite com suas obrigacées. Diante do exposto, por
unanimidade, este Comité considera a indicada pelo acionista majoritario APTA a exercer o
cargo de Diretora Presidente da COHAB-LD. Nao havendo nada mais a tratar, deu-se por
encerrada a presente reuniao da qual foi lavrada esta ata que, apés ser lida e aprovada, sera
devidamente assinada pelos membros presentes.
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JEI ':'H Documento assinado eletronicamente por Denise Teixeira Rebello, Membro de Comité,

assnatura

eletrénica em 25/02/2025, as 17:33, conforme horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria
n® 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.

_ eil _. |Documento assinado eletronicamente por Rafael Menezes Silva, Membro de Comité,
Sl lﬂ em 25/02/2025, as 17:34, conforme horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria

assinatura

eletrénica n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.

_ eil _. | Documento assinado eletronicamente por Nilton Paulo Stremel, Membro de Comité, em
Fle lﬂ 25/02/2025, as 17:35, conforme horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n?

assinatura

eletronica 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.

iy E.I A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

L X . .

,'{;ﬁ http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

q-_."':ﬁ.._:j: acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
L)

Pl 15026172 e o codigo CRC BO1B7DDD.
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