DESPA ADMINISTRAT N°1541 /2024

TERMO DE CONVENIO

CONVENIO QUE CELEBRAM ENTRE SI O
CESA-COMPLEXO DE ENSINO SUPERIOR ARTHUR
THOMAS S/S LTDA.,, E A COMPANHIA DE
HABITACAO DE LONDRINA-COHAB-LD, PARA O
DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO
POR ALUNOS DO CESA VISANDO A FORMACAO
PROFISSIONAL.

O CESA-COMPLEXO DE ENSINO SUPERIOR ARTHUR THOMAS S/S LTDA., pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 04.961.394/0001-03, com sede na
Rua Prefeito Faria Lima, 400 - Jardim Maringa, CEP 86.061-450, nesta cidade de Londrina,
Estado do Parand, doravante denominada FACULDADE, neste ato representado por MARIA
CRISTINA MATSUNO , brasileira, solteira, assistente administrativa académica, portadora
da cédula de identidade RG n? SS=SsESSSE83 SESP/PR, inscrita no CPF/ME sob n? S==i=sSSsy-
18, e GABRIELE GEANE DAVID VELOSO, brasileira, solteira, assistente administrativa,
portadora da Cédula de identidade RG n? iSmishie@®as=3 SESP/PR, inscrita no CPF/ME sob n?
E=egFSa4st9 ¢ a COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA - COHAB-LD, pessoa
juridica de direito privado, sociedade de economia mista, criada pela Lei Municipal n? 1008,
de 26 de agosto de 1965, com sede nesta cidade de Londrina, Estado do Parana, na Rua
Pernambuco, 1002, inscrita no CNP) sob o n? 78.616.760/0001-15, doravante designada
CONCEDENTE, neste ato representada por seus Diretores Presidente e
Administrativo/Financeira  respectivamente EDIMILSON PINHEIRO SALLES, brasileiro,
casado, administrador, portador da Cédula de ldentidade RG. n° s=imtil=S@@st SSP/PR, inscrito
no CPF/MF sob n? &S 53 e JULIANA ESTROPE BELEZE, brasileira, casada,
advogada, portadora da Cédula de Identidade RG. n? Guiiilisi@iss SSP/PR, inscrito no CPF/MF
sob no-epemEEE=eeEmRe resolvem celebrar o presente CONVENIO, mediante as Clausulas e
condicbes seguintes:

Clausula Primeira - O presente Convénio tem por objeto estabelecer campo de estagio para
os estudantes de graduacdo da Faculdade, com condicbes de proporcionar experiéncia
pratica na linha de sua formacao, como complementacao do ensino e da aprendizagem por
meio de atividades sociais, profissionais e culturais executadas em situacdes da vida real e
de seu meio, promovendo a integracao Faculdade-Comunidade.

Paragrafo Unico. As partes ficam cientes de que o estagio sera regido pela Lei n? 11.788,
de 25/09/2008, pela Resolucao do Conselho de Administracdo da COHAB n2 003, de
12/06/2017, além de outros instrumentos normativos relativos a matéria.

Clausula Segunda - A aceitacdo do estudante de graduacdo como estagiario pela
concedente no recinto de suas instalagdes ou locais de atuacao nao configurara vinculo de
gualquer natureza, observados os requisitos dispostos na Lei n? 11.788/2008, art. 32, pelo



que fica a mesma desobrigada quanto a encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios.

Clausula Terceira - Antes de iniciadas as atividades de estagio, sob pena de invalidacao do
mesmo, deverd ser firmado Termo de Compromisso entre a concedente, o estudante de
graduacdo e a Faculdade, no qual serdo definidas as condicdes para a realizagao do estagio,
constando obrigatoriamente mencéo expressa a este Convénio.

Paragrafo 12. Quando se tratar de Estdgio Curricular nao Obrigatério, o Termo de
Compromisso devera ser instruido com:

1. Cépia de apélice de seguro de acidentes pessoais a ser feita pela concedente cujo nimero
devera estar expresso no Termo de Compromisso.

Il. Plano de Estagio elaborado em conjunto pelo estudante de graduacao e pelo supervisor
com a participacdo da concedente, por seu representante legal e pelo orientador de campo.

Paragrafo 2°. No caso de estagio curricular obrigatério, a responsabilidade pela contratacao
do seguro serd assumida pela instituicao de ensino.

Clausula Quarta - A carga horaria do estagio deverad ser compativel com o horario das
atividades académicas do estagiario, devendo respeitar:

I. nos estdgios obrigatérios, a carga horédria determinada pelo Colegiado do Curso,
observando o previsto na legislacao pertinente;

Il. nos estagios ndo obrigatdrios, a carga horéria limite serd de 6 (SEIS) horas, podendo ser
realizada aos sabados e domingos.

Paragrafo 12. Poderd ser prevista carga horaria superior a mencionada no inciso Il, quando
se tratar de Estagio de Imersdo.

Paragrafo 22. O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em
que nao estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas
semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedagdgico do curso.

Clausula Quinta - O periodo do Estdgio Curricular ndo Obrigatério sera de até um ano,
podendo ser prorrogado, mediante critérios previstos na regulamentacdo especifica de cada
curso de graduacdo, por periodo que ndo exceda 2 (dois) anos contados do inicio do estagio.

Clausula Sexta - O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestagcao que
venha a ser acordada, sendo compulséria a sua concessao, bem como a do auxilio-
transporte, na hipdtese de estagio ndo obrigatdrio.

Clausula Sétima - E assegurado ao estagiério, sempre que o estagio tenha duracéo igual ou
superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares.

Paragrafo 1°- O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o
estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestacao.

Paragrafo 2° - Os dias de recesso previstos neste artigo serao concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duracao inferior a 1 (um) ano.

Clausula Oitava - A manutengao de estagiarios em desconformidade com a Lei n2 11.788 de
25/09/2008 caracteriza vinculo de emprego do estudante com a parte concedente do estagio
para todos os fins da legislacdo trabalhista e previdenciaria.

Paragrafo Unico. A instituicdo privada ou publica que reincidir na irregularidade de que
trata este artigo ficara impedida de receber estagiarios por 2 (dois) anos, contados da data da
decisao definitiva do processo administrativo correspondente.



Clausula Nona - Sao atribuicdes da Faculdade:

I. celebrar termo de compromisso com o estudante ou com seu representante ou assistente
legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente,
indicando as condicdes de adequacdo do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e
modalidade da formacdo escolar do estudante de graduacdo e ao horario e calendario
escolar;

Il. indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario;

lll. elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacao dos estagios de seus
estudantes;

IV. orientar os estudantes quanto aos procedimentos para realizagao de estagio;

V. supervisionar o estagio, através do supervisor académico, verificando o cumprimento das
atividades desenvolvidas pelo estagiario, assim como o ambiente em que o estagiario esta
inserido, a compatibilidade com o curso das atividades desenvolvidas e as condicdes de

aprendizagem; avaliar o estagiério na realizacado do estagio;

V1. atuar em cooperacao com a concedente no exame de assuntos e resolugao de problemas
atinentes ao estagio.

Clausula Décima - Sao atribuicbes da CONCEDENTE:

l. celebrar termo de compromisso com o estudante, com a interveniéncia da Faculdade,
zelando por seu cumprimento;

Il. contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja
compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

11l. manter a disposicao da fiscalizacdo documentos que comprovem a relagao de estagio;

IV. atribuir ao estagiario tarefas compativeis com a natureza de seu curso, de acordo com as
atividades previstas no Plano de Estagio;

V. oferecer condicoes fisicas e materiais indispensaveis a realizacao do estagio;

VI. fixar escala de atividades respeitando a carga horéaria e o horario do estagio e exercer
controle de frequéncia do estagiario;

VII. orientar de forma a propiciar ao estagiario condicbes de aprendizagem, destacando
profissional de seu quadro de pessoal para atuar como orientador de campo de estagio
durante o periodo integral de realizacao do estagio;

VIIl. aceitar em suas dependéncias o supervisor académico (docente designado pela
Faculdade), para trabalhos de supervisdo, avaliacdo do estagio e outros que se fizerem
necessarios;

IX. comunicar a Faculdade, por meio do supervisor académico, qualquer irregularidade na
realizacdo do estagio;

X. atuar em cooperacdo com a Faculdade para o exame de assuntos e resolucao de
problemas atinentes ao estagio.

Clausula Décima Primeira - O presente Convénio entrard em vigor a partir de 01/09/2024
e terd vigéncia pelo prazo de 60 (sessenta) meses, podendo ser alterado por meio de Termo
Aditivo.

Paragrafo Unico. A rescisdo poderad dar-se, a qualquer tempo, mediante manifestacao
expressa de qualquer das partes, sendo que estas manterdao entendimentos quanto ao
encerramento dos estagios em curso.



Clausula Décima Segunda - Eventuais dlvidas decorrentes da execugao do presente
Convénio serao dirimidas no Foro da Comarca de Londrina, Estado do Parana.
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Londrina, 09 de julho de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Rogério Issao Kodani, Procurador(a) Chefe,
em 12/07/2024, as 10:30, conforme horério oficial de Brasilia, conforme a Medida Provisoria
n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Mumopal n2 1.525 de 15/12/2017.
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Documento assmado eletromcamente por jullana Estrope Beleze Dlretor(a)
Administrativo-Financeiro(a), em 12/07/2024, as 11:54, conforme horario oficial de
Brasilia, conforme a Medida Proviséria n2 2,200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n®
1.525 de 15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Edimilson Pinheiro Salles, Diretor(a)
Presidente, em 12/07/2024, as 12:02, conforme horério oficial de Brasilia, conforme a
Medida Provisdria n® 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.
Documento assinado eletronicamente por Marina Akiko Oquendo, Testemunha, em
12/07/2024, &s 12:06, conforme horério oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n®

$2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Mumcnpal n2 1.525 de 15/12/2017

Documento assinado eletronicamente por llmara Conde Martins Pinheiro, Testemunha,
em 12/07/2024, as 12:07, conforme horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Provisoria

~ in22.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Gabriele Geane David Veloso, Usuario

Externo, em 07/08/2024, as 14:59, conforme horério oficial de Brasilia, conforme a Medida
Provisdria n? 2,200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.
Documento assinado eletronicamente por Maria Cristina Matsuno, Usuario Externo, em
07/08/2024, as 15:04, conforme horério oficial de Brasilia, conforme a Medida Provisoria n®
2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.

2 http //sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
¥+ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
13306469 e 0 codigo CRC 9D486932.
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